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о проведении районного конкурса педагогического мастерства 
«МОЯ ПРОФЕССИЯ - МОЁ ПРИЗВАНИЕ»

1. Общие положения

1.1. Настоящее положение регламентирует порядок организации и проведения 
районного конкурса педагогического мастерства «Моя профессия - моё призвание» (далее - 
Конкурс) и устанавливает цель и задачи конкурса; номинации Конкурса; условия проведения 
Конкурса; регламентирует порядок предоставления конкурсных материалов; критерии их 
оценивания.

1.2. Организацию и проведение конкурса осуществляет муниципальный опорный 
центр дополнительного образования детей Слободо - Туринского муниципального района 
(далее - МОЦ).

1.3. Тема конкурса «Педагог - наставник» - определена исходя из Указа 
Президента РФ В.В. Путина от 27. 06. 2022 г. № 401 «О проведении в Российской Федерации 
Года педагога и наставника».

2. Цель и задачи Конкурса

2.1. Конкурс проводится в соответствии с планом работы МОЦ в целях выявления 
и обобщения лучших практик наставничества в сфере дополнительного образования детей на 
территории Слободо - Туринского МР.

2.2. Задачи:
- повышение статуса педагога - наставника в сфере дополнительного образования детей;
- формирование муниципального банка лучших практик дополнительного образования 
детей;
- повышение профессионального мастерства и творческого потенциала педагогических 
работников;
- тиражирование лучших практик наставничества.

3. Руководство и участники Конкурса

3.1. Организацию и проведение Конкурса осуществляет оргкомитет МОЦ (см. 
Приложении 1), который в рамках своих полномочий:
- разрабатывает Положение о Конкурсе,
- принимает заявки на участие в Конкурсе и конкурсные материалы его участников;
- оценивает представленные на конкурс материалы;
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- определяет победителей, призёров Конкурса; 

- по итогам оформляет итоговый протокол и организует награждение победителей (призёров)  

Конкурса. 

3.2. В Конкурсе могут принять участие педагогические работники (педагоги 

дополнительного образования, педагоги - организаторы, педагоги - психологи, методисты, 

тренеры, воспитатели, старшие воспитатели  и др.), реализующие дополнительные 

общеобразовательные программы в образовательных организациях Слободо-Туринского МР. 

 

4. Номинации Конкурса 

 

4.1. Конкурс проводится по следующим номинациям: 

-  «Наставник для обучающихся». Форма наставничества: педагог - обучающийся 

(управление траекториями развития и мотивацией обучающихся; управление проектами); 

- «Наставник молодого педагога». Форма наставничества: педагог - педагог 

(погружение в профессию; адаптация в коллективе; передача знаний и умений, инструментов 

профессионального развития); 

- «Методист-наставник». Форма наставничества: методист - педагог (методическое 

сопровождение деятельности педагога, наставляемого в профессиональной сфере). 

4.2. Описание практики может отражать любую форму наставничества: совместная 

работа над проектом; проведение или посещение занятий, семинаров; подготовка 

публикации; работа в лаборатории; совместное создание продукта или курирование 

индивидуальной работы наставляемого; подготовка к участию в конкурсах 

профессионального мастерства и т.д. 

 

5. Порядок организации и проведения Конкурса 

 

5.1. Конкурс проводится в заочной форме (экспертиза представленных 

материалов). 

5.2. Участники предоставляют пакет конкурсных материалов в электронном виде.  

В пакет конкурсных материалов входят: 

 - заявка по форме согласно Приложению № 2 к настоящему Положению; 

 - описание практики наставничества (по номинациям, представленным в п.4.1.) 

5.3. Для участия в Конкурсе необходимо до 03.03.2023 года на электронный адрес 

Ya.golubzova2013@yandex.ru (с пометкой «Конкурс педагогического мастерства») отправить 

заявку (Приложение 2).  Конкурсные работы принимаются на тот же электронный адрес с 6 

по 15 марта 2023 года. Материалы, предоставленные по истечении установленного срока, не 

рассматриваются.  

5.3. Оценка работ проводится экспертами (членами жюри) из состава оргкомитета 

Конкурса с 16 по 20 марта 2023 года. 

5.4. Материалы, не соответствующие требованиям настоящего Положения, не 

рассматриваются. 

 

mailto:Ya.golubzova2013@yandex.ru
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5.4. Принимая участие в Конкурсе, участники дают согласие па размещение своих 

работ на сайте МОЦ, а также на их использование в разного вида научно – 

просветительской, методической деятельности с указанием автора. 

 

6. Критерии оценки 

 

6.1. Экспертиза конкурсных материалов осуществляется по следующим критериям: 

 - аргументированность, обоснованность, логичность описания представленной 

практики наставничества (от 0 до 3 баллов); 

 - наличие диагностических материалов для выявления образовательных 

потребностей (профессиональных дефицитов) наставляемого (от 0 до 3 баллов); 

 - наличие материалов, подтверждающих результативность практики 

наставничества (образовательные результаты, профессиональные достижения, участие в 

конкурсах и т.п.) (от 0 до 5 баллов); 

 - качество продуктов, совместно разработанных наставником и наставляемым 

(мероприятия, проекты, программы, методические материалы и т.д.) (от 0 до 3 баллов); 

 - масштабируемость представленной практики (от 0 до 3 баллов); 

 - трансляция опыта наставничества широкой общественности (публикации, 

мастер-классы, семинары, конференции, круглые столы, открытые занятия и т.д.) (от 0 до 3 

баллов). 

Максимальное количество - 20 баллов. 

7. Подведение итогов Конкурса 

 

7.1. Члены жюри (эксперты) определяют победителей и призеров, оформляют 

итоговый протокол Конкурса, который утверждается руководителем МОЦ.   

7.2. Победители и призёры Конкурса в каждой номинации награждаются 

грамотами МОЦ. Все участники Конкурса получают Сертификаты. 

7.3. Работы победителей размещаются в муниципальном банке лучших практик 

дополнительного образования, о чём выдаётся Свидетельство. 
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Приложение № 1 

 

Состав оргкомитета 

районного конкурса педагогического мастерства  

«МОЯ ПРОФЕССИЯ-МОЁ ПРИЗВАНИЕ»  

 

 Фамилия, имя, 

отчество 

Должность  

1 Наумова В.И.  Председатель МОЦ, директор МАУДО «ЦДТ «Эльдорадо» 

2 Белогузова Т.В.  Член МОЦ, заместитель начальника Слободо-Туринского 

МОУО 

3 Захарова С.Г.  Член МОЦ , директор МАУДО "Слободо-Туринская 

ДЮСШ"  

4 Волчик А.И.  Член МОЦ, заместитель директора по воспитательной 

работе МАУДО «ЦДТ «Эльдорадо» 

5 Голубцова Е.Г. Член МОЦ, заместитель директора по учебной работе 

МАУДО «ЦДТ «Эльдорадо» 

6 Гагарина Т.И. Член МОЦ, методист МАУДО «ЦДТ «Эльдорадо» 

7 Фалалеева С.Г.  Член МОЦ, методист МАУДО «ЦДТ «Эльдорадо» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

http://sltdussh.ucoz.ru/
http://sltdussh.ucoz.ru/
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Приложение 2. 

 

 

 

 

ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ 

в районном конкурсе педагогического мастерства 

 «МОЯ ПРОФЕССИЯ-МОЁ ПРИЗВАНИЕ»  

 

 
 

Фамилия, имя, отчество 

 участника 

 

Название ОУ (полностью)  

Должность  

Электронный адрес  

Контактный телефон  

Конкурсная номинация  

Название практики 

наставничества 

 

 

 

Директор ОУ ______________/____________________ 

                                МП 
 

 

 

 

 

 

 

 


