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ПЛАН РАБОТЫ МОЦ 

на 2025 год 

№ Мероприятия Сроки Ответственные 

1 Организационно-управленческое сопровождение деятельности ОУ по развитию 

дополнительного образования детей на территории муниципального района 

1.1. Внесение изменений в приказ «О составе рабочей 

группы МОЦ» (при необходимости) 

Январь  

 

руководитель МОЦ, 

 

1.2 Внесение изменений в приказ «О распределении 

обязанностей между сотрудниками МОЦ» (при 

необходимости) 

Январь руководитель МОЦ 

1.3 Разработка плана деятельности МОЦ на 2025 год. 

Согласование плана деятельности с Слободо-

Туринским МОУО. 

январь 2025 руководитель МОЦ, 

члены МОЦ. 

1.4 Реализация Дорожной карты по формированию 

муниципального заказа  на оказание муниципальных 

услуг в социальной сфере. 

В течение 

года 

руководитель МОЦ 

1.5 Разработка и утверждение плана работы РМО 

педагогов дополнительного образования 

сентябрь 2024 Член МОЦ 

1.6. Ведение официального сайта страницы (вкладки) 

МОЦ на официальном сайте МАУ ДО «ЦДТ 

«Эльдорадо» 

Постоянно Член МОЦ 

2.  Организационно-методическое сопровождение деятельности ОУ  по развитию 

дополнительного образования детей на территории  муниципального района 

2.2. Выдача социальных сертификатов ДО Август-

сентябрь 

Методист МОЦ 

2.3. Ведение учета объема образовательных услуг по 

сертификатам. 

В течение 

года 

Методист МОЦ 

2.4. Создание реестра поставщиков образовательных 

услуг. 

Август-

сентябрь 

Методист МОЦ 

2.5. Создание реестра программ, выводимых на ПФ. Август-

сентябрь 

Методист МОЦ 

2.6. Контроль охвата всех образовательных учреждений 

района Навигатором. 

Август-

сентябрь 

Методист МОЦ 

2.7. Контроль размещения в Навигаторе ДОП. Август-

сентябрь 

Методист МОЦ 

2.8. Инициирование обучения педагогов работе в 

Навигаторе. Семинары, консультирование. 

В течение 

года 

Методист МОЦ 

2.9.  Создание условий для осуществления регистрации 

личных кабинетов родителей. 

В течение 

года 

Методист МОЦ 



3.  Организационно-методическая поддержка по реализации ДООП на основе лучших 

практик 

3.1 Реализация модели доступности дополнительного образования детей 

Слободо – Туринского муниципального района 

3.1.1  Реализация модели дистанционного дополнительного 

образования детей Слободо-Туринского 

муниципального района. 

Ежемесячно, 

в течение  

года. 

Член МОЦ 

3.1.2 Реализация модели сетевого взаимодействия ОО в 

рамках реализации дополнительных 

общеразвивающих программ. 

В течение 

года. 

Методист ЦДТ 

3.1.3 Реализация модели организации мероприятий по 

просвещению родителей в области дополнительного 

образования детей в Слободо-Туринском МР. 

В течение 

года 

Методист МОЦ 

3.1.4 Реализация  модели разноуровневых программ 

дополнительного образования детей. 

В течение 

года 

Член МОЦ 

3.1.5 Реализация  модели выявления и развития творчески 

одарённых и талантливых  обучающихся МАУ ДО 

«ЦДТ «Эльдорадо» 

В течение 

года 

Методист МОЦ 

3.1.6 Реализация  модели наставничества педагогических 

работников в МАУ ДО «ЦДТ «Эльдорадо» 

В течение 

года 

Член МОЦ 

3.1.7 Реализация Модели «Реализации программ вовлечения 

в систему дополнительного образования детей, 

оказавшихся в ТЖС  

В течение 

года 

Член МОЦ 

3.1.8 Разработка и утверждение годового плана 

конкурсных и иных мероприятий для обучающихся в 

системе ДОД Слободо-Туринского МР. 

Август заместитель 

директора по ВР 

ЦДТ 

3.1.9 Разработка и внедрение программ сезонных школ для 

одарённых и высокомотивированных обучающихся 

Январь-июнь Член МОЦ 

3.1.10 Разработка и внедрение программ каникулярных 

профориентационных школ 

Октябрь - 

июнь 

Член МОЦ 

 Разработка и реализация программ тематических смен Июнь  Член МОЦ 

3.2 Методическая поддержка по разработке и реализации ДООП 

3.2.1 Формирование реестра ДООП, в том числе 

разноуровневых, модульных, дистанционных, 

сетевых, летнего отдыха. 

До 1.10.2025 

г. 

Член МОЦ 

3.2.2 Инвентаризация реализуемых ДОП с целью 

обновления содержания образования. 

Февраль. Член МОЦ 

3.2.3 Оказание методической помощи педагогическим 

работникам в разработке ДООП. 

В течение 

года 

Член МОЦ 

3.2.4 Экспертиза ДООП В течение 

года 

Эксперты МОЦ 

3.3 Поддержка и сопровождение детей с особыми образовательными потребностями 

3.3.1 Разработка и внедрение адаптированных ДООП; До сентября 

2024 г. 

ПДО ОО 

Вовлечение детей с ОВЗ и инвалидностью в 

конкурсные и иные мероприятия. 

В течение 

года 

 

заместители 

директора по ВР ОО 

3.3.2 Дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации: 

- поддержка и сопровождение детей, находящихся в 

трудной жизненной ситуации. 

В течение 

года 

ПДО ОО 



3.4 Повышение профессиональной компетенции 

3.4.1 Повышение квалификации специалистов МОЦ, 

специалистов учреждений, реализующих программы 

ДО. 

В течение 

года 

руководитель МОЦ 

 

3.4.2 Участие в мероприятиях РМЦ, направленных на 

совершенствование профессионального мастерства 

руководителей и специалистов МОЦ. 

В течении 

года 

руководитель МОЦ 

 

3.4.3 Участие педагогов дополнительного образования 

района в заседания РМО педагогов дополнительного 

образования 

В течение 

года 

заместители 

директора по ВР ОО 

3.4.4 Организация и проведение консультаций, в том числе 

оn-lain 

В течение 

года 

Специалисты МОЦ 

3.4.5. Организация и проведение конкурсов профессионального мастерства заместитель 

директора по УР 

Конкурс среди педагогов ЦДТ «Эльдорадо» «Занятие 

года»  

март заместитель 

директора по УР 

Муниципальный открытый конкурс 

детских театральных коллективов «ТЕАТРАЛЬНЫЙ 

ВЫЗОВ» 

апрель Методист ЦДТ 

3.5 Выявление, диссеминация и внедрение лучших практик 

3.5.1 Выявление лучших практик ДО В течение 

года. 

Член МОЦ 

3.5.2 Диссеминация лучших практик В течение 

года 

Член МОЦ 

3.5.3 Ведение Муниципального банка лучших практик 

дополнительного образования 

В течение 

года 

Член МОЦ 

3.5.4 Внедрение лучших практик. 

Контроль. 

В течение 

года 

Руководители ОО 

3.5.5 Участие в конкурсных мероприятиях различного 

уровня. 

В течение 

года 

Специалисты МОЦ 

ПДО ОО 

4 Информационная деятельность (медиаплан) 

4.1 В педагогическом сообществе: 

- о развитии ДО на территории Слободо-Туринского 

МР; 

В течение 

года 

Специалисты МОЦ 

Педагоги ДО ОО 

- о реализации на территории района целевой модели 

развития дополнительного образования детей. 

- о работе  в Навигаторе. 

В течение 

года 

заместители 

директора по ВР ОО 

4.2 Родители и дети: 

- информирование о возможностях получения ДО на 

территории Слободо-Туринского МР; 

- информирование о Навигаторе ДОД Свердловской 

области. 

В течение 

года 

заместители 

директора по ВР ОО 

4.3 Социальные партнеры: 

- информирование о возможностях получения ДО на 

территории Слободо-Туринского МР; 

- информирование о потенциальном взаимодействии 

по вовлечению детей в ДО 

В течение 

года 

руководитель МОЦ 

 

4.4 Работа с сайтом: 

Размещение актуальной информации о деятельности 

на официальной странице МОЦ 

В течение 

года 

Член МОЦ 



5 Мониторинг оценки качества ДОД в Слободо-Туринском МР 

5.1 Реализация муниципальной модели оценки качества 

ДОД Слободо – Туринского МР 

В течение 

года 

Член МОЦ 

5.2 Мониторинг качества реализации дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ 

на территории Слободо – Туринского МР. 

Май - июнь Член МОЦ 

5.3 Ведение мониторинга  На 01.12. 

ежегодно 

руководитель МОЦ 

5.4 Ежегодный отчет о деятельности МОЦ  октябрь руководитель МОЦ 

6 Организация РМО педагогов дополнительного образования 

6.1 Презентация опыта образовательного учреждения по  

реализации дополнительных общеразвивающих 

программ. 

Представление опыта участия в региональном этапе 

Всероссийского конкурса профессионального 

мастерства «Сердце отдаю детям» 

 

 

25 октября 

Руководитель РМО 

6.2 Роль качественной оценки знаний в формировании 

личности ребёнка. Опыт проведения аттестации 

обучающихся  

23  января 

6.3 Районный конкурс методических материалов среди 

педагогических работников образовательных 

организаций Слободо-Туринского МР «Моя 

профессия-моё призвание!» 

1-21 марта 

6.4 Проектирование дополнительной 

общеобразовательной программы.  

Требования к структуре и содержанию. Типичные 

ошибки при составлении ДООП.   

Итоги районного конкурса профессионального 

мастерства педагогов дополнительного образования. 

28 марта 2025 

6.5. Семинар-практикум с элементами тренинга 

«Профилактика синдрома эмоционального выгорания. 

Техники психологической устойчивости для 

педагогов". Подведение итогов работы РМО за 2024-2025 

ученый год. 

16 мая 2025 
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